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CAMPO DE DESARROLLO
LABORAL

Area administrativa de entidades
publicas y privadas.

Empresas de servicios.
Municipalidades, notarias.
Entidades bancarias.
Emprendimiento y negocio propio.
Ejercer docencia.

PERFIL PROFESIONAL

El profesional técnico de
Administracion de Empresas
estara capacitado para asistir
y dar soporte a cualquier
institucion, en cualquier area,
unidad o dependencia de la
misma, de acuerdo con sus
planes estratégicos y
operativos.

[E

Haciendo uso de
herramientas de
administracion, asi como
econdmico-financieras
que con criterios de
eficiencia y eficacia, de
acuerdo con la naturaleza
de la institucion u
organizacion.

Propone mejoras en los
procesos administrativos de
las diferentes areas de la
organizacion, buscando la
innovacion, desarrollando
sus labores en equipo vy
aunando esfuerzos para el
logro de los objetivos de la
organizacion.

A su vez desarrollar nuevos
proyectos, centros y
unidades de negocios
rentables, con el fin de
sacar provecho de las
oportunidades de inversion,
capitalizacion y desarrollo
de nuevos mercados en el
sector laboral.

El profesional en Administracion de
Empresas se desarrolla en companias del
sector comercial, financiero, logistico u
a otros, asimismo posee las competencias
adecuadas para encargarse de la correcta

coordinacion de diversas areas como la

AMBIENTES DE APRENDIZAJE <Z

Duracion Titulo gestién de materiales, administracién de
% oo Profesional Eroduccién, contabilidad, costos, recursos Aulas con proyectores.
i i umanos y ventas.
egi:/al)dpéer?qiogooss) pfl%fgsi'ggal Biblioteca fisica especializada.
APTITUDES REQUERIDAS Aulas pedagdgicas equipadas.
. o 7 — /) i Laboratorios de cémputo
/Z Capacidad para Comunicacidén e N\ ~ = g S equipados.
\ actuar ante los continua con el \ Il & : = 71 = \ = \ 7 .
@ problemas. ' equipo. > , ‘ : ] Area de emprendimiento.
Créditos Certificacion ’ '
. Liderazgo. Documentacion.
>
. Progresiva ‘

Evaluacic')_n'y Convenios con
sustentacion modular Instituciones
de préacticas pre Publicas y
profesionales (EFSRT) Privadas.

|
L ) ) Examen basico
Compromiso ético Manejo del tiempo para la

| con :a empresay padra Iledvalr un asignacion del
con los orden de |as campo practico.

E trabajadores. actividades.

Pensamiento estratégico al ser capaz de

SISt,em_a Modalidad elaborar y ejecutar proyectos que logren
académico cumplir con objetivos principales.
Modular Presencial

Asignacion del
monitoreo de campo practico en
practicas pre relacion al médulo
profesionales. de estudios.

Supervision y Oportunidades

laborales de los
campos practicos.

H#UnFuturo
DeCambio

HORARIO

TURNO MANANA
9:00 a.m. - 12:40 p.m.

TURNO TARDE
3:00 p.m. - 6:40 p.m.

Otros beneficios
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